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Constituicao do Agrupamento

Jardins de Infancia e Escolas EPE 1°CEB 2.°CEB 3.°CEB SEC
Jardim de Infancia da Golega X
Escola Basica Augusto do Souto Barreiros X X
Escola Basica da Golega X
Escola Basica e Secundaria Mestre Martins

i X X X
Correia (escola-sede)

Agrupamento de Escolas da Golega, Azinhaga e Pombalinho — Golega
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1. Introducao

A Lei n.° 31/2002, de 20 de dezembro, alterada pelo Art.° 182 da Lei n.° 66-B/2012, de 31 de dezembro,
aprovou o sistema de avaliacdo dos estabelecimentos de educacdo pré-escolar e dos ensinos basico e
secundario, no ambito do qual se realizaram, até a data, dois ciclos de Avaliacdo Externa das Escolas, o
primeiro entre 2006-2007 e 2010-2011 e o segundo entre 2011-2012 e 2016-2017.

No ano letivo 2018-2019 iniciou-se o terceiro ciclo da Avaliacdo Externa das Escolas.

O presente relatério expressa os resultados da avaliagdo externa do Agrupamento de Escolas da Golega,
Azinhaga e Pombalinho, realizada pela equipa de avaliadores com recurso a uma metodologia que inclui a
observagao da pratica educativa e letiva, efetuada nos dias 21 e 22 de novembro de 2024, a andlise dos
documentos estruturantes, dos dados estatisticos oficiais e das respostas aos questionarios de satisfacdo
aplicados a alunos, docentes e nao docentes e pais/encarregados de educacdo, bem como a visita as
instalacOes e entrevistas a elementos da comunidade educativa, realizadas entre os dias 26 e 29 de novembro
de 2024.

A equipa de avaliacdo externa visitou e realizou a observacdo da pratica educativa e letiva em todos os jardins
de infancia e escolas do Agrupamento.

Escala de avaliacao

Niveis de classificacdao dos quatro dominios

Excelente: predominio de pontos fortes em todos os campos de andélise, incluindo préticas inovadoras e
resultados notaveis. Ndo existem dreas que carecem de melhorias significativas. Tanto as praticas inovadoras
como os resultados notaveis sdo generalizados e sustentados.

Muito bom: predominio de pontos fortes em todos os campos de analise, incluindo boas praticas e resultados
notaveis. Tanto as boas praticas como os resultados notaveis sdo generalizados.

Bom: o0s pontos fortes sobrepdem-se significativamente aos pontos fracos, na maioria dos campos de analise.
Os resultados sdo positivos na maioria dos indicadores, mas existem ainda areas significativas de melhoria.

Suficiente: os pontos fortes sobrepdem-se aos pontos fracos, na maioria dos campos de analise, mas a agao
ainda ndo é generalizada, nem sustentada. Os resultados sd0 positivos na maioria dos indicadores, mas
existem ainda lacunas importantes e a melhoria nos uUltimos anos néo é evidente.

Insuficiente: os pontos fracos sobrepbem-se aos pontos fortes ou existem dreas importantes que carecem
de melhorias urgentes. Os resultados sdo globalmente negativos e néo revelam uma tendéncia de melhoria
consistente.

O relatdrio apresentado no ambito da Avaliacao Externa das Escolas 2024-2025 esta disponivel na
pagina da IGEC.


http://www.ige.min-edu.pt/upload/Legisla%E7%E3o/Lei_31_2002.pdf
https://dre.pt/application/conteudo/632448
https://www.igec.mec.pt/content_01.asp?BtreeID=03/01&treeID=03/01/03/00&auxID=&newsID=2762#content
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2. Quadro resumo das classificacoes

DoMiNIO CLASSIFICACAO
Autoavaliacao Bom
Lideranca e gestao Muito bom
Prestacao do servico educativo Bom
Resultados Muito bom

3. Pontos fortes

DoMmiNIO

PONTOS FORTES

Autoavaliacao

Procedimentos sistematicos de autoavaliagdo que tém fundamentado opgoes a nivel
organizacional, curricular e pedagdgico e favorecido a implementacdo de estratégias
de promocao do sucesso educativo.

Constituicdo da equipa de autoavaliagao representativa da comunidade educativa e
aplicacdo de questiondrios que promovem a participagao alargada no processo
avaliativo.

Lideranca e gestao

Lideranca de proximidade e de cariz humanista, exercida pelo diretor, promotora do
envolvimento da comunidade na consolidacao do projeto educativo.

Capacidade para estabelecer parcerias e protocolos e para a mobilizacao de recursos,
com impacto na diversidade de projetos e atividades e na qualidade da acdo
educativa.

Ambiente escolar seguro, cordial e inclusivo, com forte impacto na integracao de
criangas e alunos de diversas nacionalidades e na interacdo e inclusdo de todos.

Prestacao do
servico educativo

Promocao do desenvolvimento pessoal e do bem-estar das criangas e dos alunos,
focada em abordagens as diversas expressoes artisticas, enquanto forma inovadora
de apoiar os alunos a lidar com as emogdes, desenvolvendo a criatividade, o sentido
critico e o respeito pela diversidade.

Oferta educativa e formativa adequada as referéncias identitarias da comunidade e
as caracteristicas e interesses de criancas e alunos, bem como as necessidades de
formagdo da populagao migrante.

Resultados

Intencionalidade no desenvolvimento de estratégias promotoras da formagdo civica
e da responsabilizacao das criangas e dos alunos, que estimulam as competéncias e
os valores inscritos no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatdria.

Reconhecimento da comunidade pelo contributo do Agrupamento na valorizagdao do
patriménio cultural e imaterial da Golega e pela capacidade de gerar sinergias com
diversas entidades com impacto na capacidade de atragao de alunos e familias.

Multiplicidade de projetos de cariz social, cultural e artistico, que se revelam
agregadores e promotores da equidade no acesso e no sucesso.
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4. Areas de melhoria

DoMiNIO AREAS DE MELHORIA

= Consolidacdo de um processo de autoavaliacdo estruturado e abrangente, com
maior incidéncia nas praticas educativas e letivas e no aperfeicoamento dos
indicadores de avaliagdo, de modo a identificar os efetivos impactos das medidas
€m curso.

= Planeamento estratégico da autoavaliacao, que articule os procedimentos das
varias estruturas e impulsione a definicao de acdes de melhoria sustentadas.

Autoavaliacao

= Definicdo de indicadores que permitam monitorizar o impacto das acOes
Lideranca inerentes a estratégia preconizada no projeto educativo, possibilitando uma
e gestao avaliacdo objetiva daquelas a que deve ser dada continuidade e das que
necessitam de ser repensadas e melhoradas.

= Generalizagdo das praticas de gestao horizontal e vertical do curriculo e da
aplicacdo de estratégias de diferenciacao pedagdgica e de metodologias mais
Prestacao do ativas, de forma a garantir o sucesso de todas as criangas e alunos.

servico educativo | = Intensificacdo de estratégias de avaliacdo pedagdgica, focadas no feedback de

qualidade, de modo a potenciar a sua funcdo reguladora do ensino e da

aprendizagem.

= Identificacdo dos fatores inerentes aos processos de ensino e de aprendizagem
Resultados que influenciam os resultados alcancados, definindo estratégias que produzam
um impacto mais consistente no sucesso educativo.

5. Juizos avaliativos

5.1 — Autoavaliagao

Desenvolvimento

A recolha e o tratamento de dados relativos aos resultados académicos e ao comportamento dos
alunos (disciplina e assiduidade), bem como a sua anadlise em sede de equipas pedagdgicas,
integram as praticas do Agrupamento ha varios anos. Por outro lado, o projeto educativo em vigor
foi concebido partindo dos pontos fortes e a melhorar, identificados no processo de avaliagao do
anterior, o que revela capacidade de autoanalise. Recentemente, com o objetivo de tornar os
procedimentos mais participados e abrangentes, foi constituido o Observatorio de Qualidade, que
integra elementos representativos da comunidade educativa. Esta equipa ampliou a sua acao,
aplicando questionarios de satisfagao aos diversos intervenientes educativos sobre diferentes areas
da organizacdao escolar, o que contribuiu para um conhecimento mais aprofundado das suas
percecoes e expetativas.

Paralelamente, registam-se outros procedimentos de avaliagao, nomeadamente da biblioteca
escolar, da equipa multidisciplinar de apoio a educacdo inclusiva € no ambito do Quadro de
Referéncia Europeu de Garantia da Qualidade para a Educagao e Formacao Profissional (EQAVET).
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Consisténcia e impacto

Os procedimentos de autoavaliacdo tém fundamentado opgOes a nivel organizacional, curricular e
pedagdgico e favorecido a implementacdo de estratégias de promogao do sucesso educativo (adesao
a projetos nacionais e internacionais, criacao de clubes que visam o desenvolvimento de
competéncias transversais, oferta complementar, coadjuvacdes e mentorias, entre outras). A
autoavaliacdo tem, também, contribuido para a identificacdo das necessidades de formacdao em
areas-chave da organizagao e impulsionado algumas mudancas ao nivel das praticas pedagodgicas
(trabalho colaborativo e maior utilizacdo de ferramentas digitais, por exemplo). Contudo, a recolha
de evidéncias que permitam verificar, com maior rigor, o grau de concretizacao das acdes e o
respetivo impacto na qualidade das aprendizagens e no sucesso, € uma area que carece de
aperfeicoamento.

Embora nao se constitua ainda como um projeto que abranja as diferentes vertentes do
funcionamento do Agrupamento, a formacao de uma equipa alargada deu um novo impulso as
praticas de autorregulacdo. A consolidagao de um processo estruturado e abrangente, com maior
incidéncia nas praticas educativas e letivas, e que defina as formas de monitorizacdo das acdes em
desenvolvimento, com indicadores claros e ajustados a realidade, constituem uma prioridade, de
modo a imprimir maior eficacia e sustentabilidade a autoavaliacao.

5.2 — Lideranca e gestao

Visdo e estratégia

A missdo e os principios e valores preconizados no projeto educativo, e nas suas linhas orientadoras,
traduzem a ambicdo de que o Agrupamento seja uma referéncia local e regional, pela qualidade do
servico educativo prestado, consubstanciada numa oferta formativa adequada as necessidades dos
alunos e ao contexto em que se insere. Visam a consecucao do Perfil dos Alunos a Saida da
Escolaridade Obrigatdria, alicercando o seu trabalho no pressuposto de que todos tém direito a
aprender, com particular acuidade para a populagao migrante que o frequenta.

O plano anual de atividades concretiza o
lema do projeto educativo, Tradicdo e
Inovacgéo, através de um conjunto de acoes
que valorizam a identidade cultural da
comunidade do concelho.

A visdo estratégica, expressa no projeto educativo, privilegia a melhoria da qualidade do sucesso,
contextualizando as aprendizagens, em conexao com a comunidade. Anualmente, sao elaborados
planos de acao que operacionalizam aquele documento estruturante e visam contribuir para a sua
execucao e avaliacao. Contudo, os indicadores definidos ndo permitem monitorizar o efetivo impacto
das acdes na melhoria das aprendizagens, o que limita uma avaliagao objetiva daquelas a que deve
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ser dada continuidade e das que necessitam de ser repensadas e melhoradas, pelo que esta é uma
area a aprofundar.

Lideranca

O diretor exerce uma lideranga de proximidade e de cariz humanista, sendo o motor do envolvimento
da comunidade educativa que se mostra empenhada na consolidacdo do projeto educativo,
construindo uma nova cultura de Agrupamento. Tal como preconizava no seu projeto de intervengao
e apoiado pela sua equipa, valoriza os restantes atores educativos, ouvindo-os, exigindo
responsabilidades e, acima de tudo, comprometendo-os. Docentes e nao docentes estdao
globalmente motivados na procura de solugbes concertadas para a resolugao de problemas, ainda
que o seu grau de envolvimento e a proatividade das liderancas intermédias registem algumas
diferencas.

A capacidade para estabelecer parcerias e protocolos com associagdes, outras instituicdes locais e
empresas da comunidade, e para a mobilizacao de recursos, reflete-se no vasto nimero de projetos
e atividades com a finalidade de melhorar a qualidade da agao educativa. De registar, ainda, o
trabalho desenvolvido em articulagdo com a camara municipal, e que constitui uma cooperagao
estratégica para a mesma finalidade. O conselho geral contribui de forma positiva para o
funcionamento da organizacdao, sendo um elo fundamental para a participagao da comunidade na
vida do Agrupamento.

Gestao

O ambiente escolar é seguro, cordial e inclusivo, destacando-se como muito positivo o acolhimento
das criancas e dos alunos de diversas nacionalidades que, nos anos mais recentes, frequentam as
escolas do Agrupamento. A distribuicao de servigo privilegia a continuidade das equipas educativas
e, em particular, dos diretores de turma, o que permite uma melhor articulagdo com as familias.
Neste ambito, é dada especial atencdo a qualidade da comunicacao, com o recurso a plataformas
digitais e a promocado da respetiva capacitacao de pais/encarregados de educacdo, o que permite
um melhor acompanhamento do percurso escolar dos educandos.

Na generalidade, a qualidade dos edificios tem vindo a ser salvaguardada, sendo proporcionadas
condicOes para o desenvolvimento de outras atividades e projetos para além das aulas, o que se
regista positivamente. A preservagao, organizacao e cuidado sdo uma constante, tanto nos edificios
COMO NOS espagos exteriores.

Em articulacdo com o Centro de Formagao de Associacao de Escolas A23, com a camara municipal,
ou através da rentabilizacdo dos seus recursos internos, o Agrupamento promove formagao em
areas fundamentais, como sejam avaliacdo pedagdgica, praticas de ensino inovadoras ou
competéncias digitais.
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Partindo do pressuposto de que as emogles e o bem-estar docente potenciam a melhoria dos
processos de ensino e de aprendizagem, a participacdo no projeto 7eaching To Be, desenvolveu
competéncias sociais e emocionais dos professores e incrementou estratégias de transformacao dos
ambientes educativos.

Os circuitos de comunicacdo sao diversificados e garantem o acesso a informagao pela comunidade
educativa. Sublinha-se a edicdo dos Anuarios que, disponibilizados online, sdo um expressivo
instrumento de divulgagdo das praticas do Agrupamento.

5.3 — Prestacao do servico educativo

Desenvolvimento pessoal e bem-estar das criancas e dos alunos

A promogao do desenvolvimento pessoal e do bem-estar das criangas e dos alunos tem sido alvo da
atencdo dos responsaveis e designadamente dos Servicos de Intervencdo Psicossocial que, em
articulagdo com outros parceiros, com destaque para a associacao de pais e encarregados de
educacdo, implementam medidas de prevencao e protecao de comportamentos de risco. Neste
ambito sublinha-se o Programa de Apoio a Promogao e Educacdo para a Saude e projetos como
Devagar se Vai ao Longe, MindSerena e os Recreios Inclusivos, contribuindo para a construcao de
contextos educativos seguros e acolhedores, aspeto muito valorizado pela comunidade.

O clube Mimos oferece abordagens as diversas expressoes artisticas, como a musica, o teatro, a
danga, a poesia e a pintura, enquanto forma inovadora de apoiar os alunos a compreender e lidar
com as suas emocgoes, desenvolvendo a criatividade, o sentido critico, o reconhecimento das
diferentes culturas e o respeito pela diversidade.

Sublinha-se a variedade de estratégias no ambito do Programa de Orientagao Escolar e Profissional,
entre as quais se destacam a Semana das Profissoes e as sessoes Percursos e Inspiragdes, enquanto
recurso de desenvolvimento da maturidade vocacional e de apoio a tomada de decisdes.

Oferta educativa e gestao curricular

A oferta educativa e formativa é coerente com as opcdes preconizadas no projeto educativo e
contempla agbes que facilitam a integracdo curricular de atividades culturais, cientificas, artisticas e
desportivas, promovendo o desenvolvimento dos valores e competéncias do Perfil dos Alunos e
restantes referenciais curriculares.

A oferta de disciplinas como Portugués Lingua Nao Materna, Iniciacdo as Literacias da Leitura e da
Informagéo, a Programacdo, Oficina NET, Oficina da Leitura e da Escrita, Laboratorio de Linguas e
Artes Performativas, esta Ultima apds as atividades de enriquecimento curricular, respondem
adequadamente aos desafios educacionais e aos problemas diagnosticados no Agrupamento.
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Atendendo aos resultados dos alunos em provas de avaliacdo externa, a monitorizacdao da qualidade
e da eficacia das ofertas formativas e das medidas de promogao do sucesso, como por exemplo as
coadjuvagOes, é uma area a investir.

A utilizagao de uma plataforma digital, direcionada para o 1.9 ciclo do ensino basico, tem-se revelado
uma ferramenta inovadora que, através da gamificacao, promove aprendizagens de forma ludica e
estimulante, mitigando o défice de competéncias, sobretudo a Matematica, a Portugués e a
Portugués Lingua Nao Materna.

A implementagao do projeto Somos Golega adequou a oferta dos cursos profissionais as referéncias
identitarias da comunidade e ao necessario dialogo intercultural que a metamorfose do tecido social
exige. No que toca as matrizes curriculares desta oferta, assinala-se positivamente a integragao da
bolsa de Unidades de Formacao de Curta Duracao (UFCD) escolhidas pelo Agrupamento, em
resposta as necessidades da comunidade envolvente. Contudo, ndo se registam evidéncias de que
os diretores de curso garantam a articulacao pedagdgica entre as diferentes componentes de
formagao, disciplinas e UFCD, de uma forma generalizada e sistematica.

De um modo geral, em todas as turmas os projetos interdisciplinares sao pontuais, alguns sob o
tema definido anualmente no projeto cultural de escola, ou no ambito de tematicas constantes da
disciplina de Cidadania e Desenvolvimento, havendo a intencionalidade de se desenvolverem
aprendizagens significativas através de atividades de conhecimento do patrimédnio cultural material
e imaterial. Também a gestao vertical do curriculo assenta sobretudo na transmissao de informagao
sobre as criancas e os alunos na passagem de nivel/ciclo, o que, pese embora facilite a adequagao
das praticas educativas as necessidades dos discentes, ndo garante a sequencialidade e consisténcia
das aprendizagens, area que persiste como carecendo de melhoria.

Ensino, aprendizagem e avaliagao

As praticas educativas e letivas contemplam dinamicas como o trabalho a pares e de grupo e as
apresentacoes orais, que favorecem o desenvolvimento de competéncias transversais preconizadas
no Perfil dos Alunos, sendo, porém, de assinalar que, de um modo geral, a organizacdao do espaco
fisico das salas de aula é pouco estimulante de dindmicas de participacdao e cooperacdo e de
ambientes de aprendizagem mais interativos.

Assume especial relevancia o envolvimento dos alunos do curso profissional de Técnico de Gestdo
Equina em iniciativas promovidas tanto pelo Agrupamento como pelos parceiros, que reconhecem as
suas competéncias técnicas e o contributo para a valorizagdo do patrimonio cultural e imaterial da
Golega.

Ao nivel da educacado pré-escolar coexistem praticas muito distintas, sendo uma area a melhorar a
generalizacao de metodologias que valorizem as escolhas das criancas e as considerem sujeito ativo
em todo o processo educativo, aproveitando as suas iniciativas para enriquecer as aprendizagens.
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Registam-se iniciativas, transversais a todos os niveis e ciclos, como as semanas e visitas de estudo
dedicadas a tematica das ciéncias, aulas no Paul do Boquilobo e a dinamizacao dos clubes de Fisica
e Quimica e de Ciéncia Viva na Escola, que evidenciam a valorizacdo dada ao ensino das ciéncias.
Contudo, ha margem de melhoria na articulagdo destas atividades com as praticas letivas, sendo
também evidente que o trabalho laboratorial e experimental carece de maior consolidagdo e
generalizagao.

A equipa multidisciplinar de apoio a educacdo inclusiva coopera com os docentes, apoiando a
definicdo de medidas, em articulacdo com as familias. Sublinha-se o trabalho em rede com os
diferentes elementos varidveis que constituem aquela equipa, assim como a articulacdo com
parceiros locais, tais como o Centro de Recursos para a Inclusao, a Unidade de Cuidados na
Comunidade, a Comissao de Protecdo de Criancas e Jovens e a Equipa Multidisciplinar de
Intervengao na Comunidade, que se repercutem positivamente na promocao da equidade e inclusao
das criancas e dos alunos.

A atribuicao de um docente de educacao especial a todos os grupos/turmas possibilita a intervencao
direta junto de criangas e alunos e a coadjuvagao ou consultoria aos docentes, bem como a
articulacdo com as demais estruturas, agilizando os processos. Existe, no entanto, uma margem de
progressao na utilizacdo deste recurso para a dinamizacao de acdes de sensibilizagao direcionadas
aos professores de cada conselho de docentes/turma, tendo em vista o esclarecimento sobre
problematicas especificas e a generalizacdao das medidas universais, bem como a sua monitorizacao
regular e atempada como estratégia preventiva do insucesso.

A avaliacao das aprendizagens tem sido objeto de reflexao, havendo como consequéncia uma
diversificagao de instrumentos e tarefas, que favorecem a equidade na avaliagao dos alunos. Porém,
a modalidade formativa ndo é sistematica nem esta generalizada, sobretudo no que concerne ao
feedback de qualidade, minimizando a sua fungao reguladora do ensino e da aprendizagem.

A biblioteca escolar promove projetos, em articulagao com os departamentos curriculares, clubes e
com os pais/encarregados de educacao, dinamizando um conjunto vasto de atividades que a tornam
um espaco privilegiado de valorizagao da multiculturalidade e de desenvolvimento das diferentes
literacias.

Planificacdo e acompanhamento das praticas educativa e letiva

As equipas pedagdgicas planificam conjuntamente, constroem e partilham materiais e analisam os
resultados obtidos pelos alunos. O recurso a plataformas digitais tem trazido vantagens ao
desenvolvimento de trabalho assincrono que, a par com o presencial, para o qual existem tempos
comuns, facilita o acompanhamento nos diferentes grupos. A inexisténcia de observagdo da
atividade educativa e letiva, tendo em vista a reflexao conjunta sobre a pratica pedagdgica, e o
desenvolvimento profissional, leva a que as estratégias de ensino dependam da opcao individual de
cada docente, sem ser evidente uma influéncia das estruturas intermédias conducente a adogdo,
generalizada, de metodologias eminentemente ativas.
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5.4 Resultados

Resultados académicos

Analisada a informagdo que compara a percentagem de percursos diretos de sucesso registada no
Agrupamento com a média dos alunos do pais com perfil semelhante, no que se refere ao triénio
2019-2020 a 2021-2022, constata-se que € no 2.° e no 3.° ciclo do ensino basico que o nimero de
alunos que concluiu os ciclos no tempo esperado (dois e trés anos, respetivamente) apresenta os
melhores resultados, uma vez que, no geral, os valores se situam em linha ou sdo superiores a
média nacional. No 1.0 ciclo, as taxas de conclusao apresentam alguma oscilacdo, embora no ultimo
ano do triénio em analise se aproximem dos valores nacionais para alunos com perfil semelhante.
Ha margem para aprofundar a reflexdo sobre os resultados académicos que permita identificar, com
rigor, os fatores explicativos do insucesso, intrinsecos aos processos de ensino e de aprendizagem,
definindo estratégias que produzam um impacto mais significativo no sucesso educativo.

A percentagem de alunos que obtém positiva nas provas nacionais do 9.° ano de escolaridade apds
um percurso sem retengdes nos 7.0 e 8.° anos, situa-se em linha com a média nacional dos alunos
do pais, em situacao similar. Quanto ao ensino secundario, o reduzido nimero de estudantes dos
cursos profissionais ndo permite a comparacao de resultados com as médias nacionais para alunos
com perfil semelhante. Contudo, os dados da monitorizacao interna apontam para uma evolugao
positiva das taxas de empregabilidade e de prosseguimento de estudos. A percentagem de percursos
diretos de sucesso nos cursos cientifico-humanisticos, situa-se, predominantemente, acima ou em
linha com a média nacional dos alunos do pais que, a entrada no ensino secundario, tinham
resultados similares.

No que diz respeito a promocao da equidade junto dos alunos que beneficiam da Agao Social Escolar,
tem vindo a evoluir de forma positiva no 3.° ciclo.

Resultados socials

No ambito da educacdo para a cidadania sobressaem as estratégias de inducao da autonomia e
responsabilidade individuais e as iniciativas que consciencializam criancas e alunos para a vivéncia
plural e democratica, com relevo para a dinamizagao de assembleias de turma e de escola e para a
participacao dos alunos na Assembleia Jovem da Golega, motivando-os a discutir e apresentar
propostas no ambito do Orgamento Municipal.

A integracdo de uma aluna na equipa de autoavaliacdo e a auscultacdo dos discentes através de
questionarios de satisfacao no ambito deste processo, tal como a representacdo no conselho geral
e noutras estruturas, tem promovido o seu envolvimento na vida do Agrupamento.

As criangas e os alunos participam num conjunto diversificado de atividades e projetos, em contextos
variados, que proporcionam uma formacao integral e através dos quais sao trabalhados diferentes
dominios da Estratégia de Educacdo para a Cidadania (clube Europeu, recolha de lixo no espaco da
Feira Nacional do Cavalo, atividades intergeracionais, por exemplo). De referir, neste ambito,
iniciativas que fomentam a adogao de comportamentos saudaveis (Projeto de Promocao e Educagao
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para a Saude), solidarios (recolha de alimentos e outros bens) e a sustentabilidade ambiental (clubes
de Jardinagem, Eco-Escolas e Ciéncia Viva na Escola).

No ambito do projeto cultural de escola e integrado na comemoragdo do
cinquentenario da Revolucao de Abril, em parceria com a camara municipal,
as juntas de freguesia, a Fundacdo José Saramago e varios outros parceiros,
o Agrupamento inaugurou trés esculturas alusivas a Liberdade, dando
visibilidade ao trabalho desenvolvido pelos alunos.

A informacao relativa aos percursos dos alunos, apds a conclusao da sua formagdo no Agrupamento,
revela um impacto muito positivo, quer a nivel académico quer quanto a insergao no mercado de
trabalho, revelador da qualidade da acao educativa desenvolvida.

Reconhecimento da comunidade

A comunidade educativa e as entidades parceiras apresentam elevados niveis de satisfacao pelo
contributo dado pelo Agrupamento para a valorizacao do patrimdnio imaterial da regidao e para o
desenvolvimento do meio. A oferta de cursos profissionais em sinergia com o municipio, a Federacao
Equestre e outras entidades, tem potenciado a sua capacidade de atragao, havendo alunos de varios
concelhos, alguns bastante distantes, a frequenta-los.

A atribuicdo de diplomas de mérito e de exceléncia em sessao aberta a comunidade e a associacao
a concursos e eventos, como por exemplo a recriagcao viva do Presépio Franciscano — O Presépio
Somos Nos— e a exposicao O Presépio Pelas Nossas M&os, sao iniciativas que, entre outros aspetos,
revelam a valorizacdo dos resultados académicos e sociais e enfatizam valores como a fraternidade,
a entreajuda, a partilha e a solidariedade, reconhecidos publicamente pelo municipio. O
protagonismo dado aos alunos dos cursos de Técnico de Gestdo Equina e de Producdo Agropecuaria
e Mediador Intercultural, e da Oficina da Musica, na sessao de apresentagao desta avaliacdo externa,
€ também uma evidéncia do reconhecimento dos seus desempenhos.

A oferta do curso de Portugués Lingua de Acolhimento a trabalhadores agricolas revela-se um claro
contributo para a integracao social e profissional da populagao migrante e refugiada, promovendo
maior igualdade de oportunidades, facilitando o acesso ao trabalho e o exercicio da cidadania. Neste
ambito releva-se a parceria com a Fundacdao Aga Khan, que contribui para o acolhimento e inclusdo
escolar e social de refugiados afegaos.

O Agrupamento faculta 0 acesso aos seus espacos a populacao local e dinamiza campanhas de
recolha e de disponibilizacao de bens, mostrando a sua capacidade de interagir com a comunidade
e contribuir para o bem-estar coletivo.

12



|G/

AVALIACAO EXTERNA DAS ESCOLAS

6. Proposta de avaliacao intercalar

Data: 20.01.2025

A Equipa de Avaliacao Externa: Carla Bernardes, Hélia Pinto, Jorge Ribeiro, Marisa Janino Nunes.

Concordo

A consideracdo da Inspetora-Geral da
Educacdo e Ciéncia, para homologagdo.

A Chefe de Equipa Multidisciplinar de Gestdo da
Atividade Inspetiva — Sul

Clara Lucas

2025-02-21

Homologo

Assinado de forma
digital por ARIANA
A Inspetora-Geral da Educagio e Ciéncia MARIA DE ALMEIDA
MATOS COSME
Dados: 2025.03.26

18:39:44 7

Por delegacdo de poderes do Ministro da Educagdo, Ciéncia e
Inovagao — nos termos do Despacho n.° 6715-B/2024,
publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 114,
Suplemento, de 14 de junho de 2024
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ANEXOS

Anexo 1 — Caracterizacao

Estabelecimento de Ensino

Agrupamento de Escolas de Golega, Azinhaga e Pombalinho

Concelho Golega
Data da constituicdo 01-09-2002
, . Criangas/alunos Grupos/turmas
Nivel/Ciclo (N.0) (N.0)
Educacdo Pré-Escolar 94 5
1.9 CEB 193 11
2.0 CEB 79
3.0CEB 151 7
Oferta Formativa ES (Cientifico-Humanistico)
- Linguas e Humanidades 57 3
- Ciéncias e Tecnologias
ES (Cursos Profissionais)
- Técnico de Producdo
Agropecuaria 64 4
- Técnico de Gestdo Equina
- Mediador Intercultural
TOTAL 638 35
Alunos apoiados NUmero %
N ) Escalao A 76 12
Acao Social Escolar =
Escalao B 69 11
TOTAL 145 23
Docentes 84
Assistentes
Operacionais 29
Recursos Humanos N3o Assistentes
Docentes Técnicos 8
Técnicos 3%
Superiores

* Um técnico em tempo parcial.

Agrupamento de Escolas da Golega, Azinhaga e Pombalinho — Golega
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Anexo 2 — Informacao estatistica

(Informacao estatistica atualizada disponivel no portal Infoescolas)

Agrupamento de Escolas da Golega, Azinhaga e Pombalinho — Golega
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Agrupamento de Escolas da Golega, Azinhaga e Pombalinho, Golega

ESTATISTICAS DO ENSINO BASICO - 1.° Ciclo - Ensino Geral
Agrupamento de Escolas da Golega, Azinhaga e Pombalinho, Golega

http://infoescolas.mec.pt/?code=U0170460&nivel=1

Escola Basica Augusto do Souto Barreiros, Azinhaga, Golega

http://infoescolas.mec.pt/?code=1412758&nivel=1

Escola Basica da Golega

http://infoescolas.mec.pt/?code=1412638&nivel=1

ESTATISTICAS DO ENSINO BASICO - 2.° Ciclo - Ensino Geral
Agrupamento de Escolas da Golega, Azinhaga e Pombalinho, Golega

http://infoescolas.mec.pt/?code=U0170460&nivel=2

Escola Basica e Secundaria Mestre Martins Correia, Golega

http://infoescolas.mec.pt/?code=1412567&nivel=2

ESTATISTICAS DO ENSINO BASICO - 3.° Ciclo - Ensino Geral
Agrupamento de Escolas da Golega, Azinhaga e Pombalinho, Golega

http://infoescolas.mec.pt/?code=U0170460&nivel=3

Escola Basica e Secundaria Mestre Martins Correia, Golega

http://infoescolas.mec.pt/?code=1412567&nivel=3

ESTATISTICAS DO ENSINO SECUNDARIO — CURSOS CIENTIFICO-HUMANISTICOS
Agrupamento de Escolas da Golega, Azinhaga e Pombalinho, Golega

http://infoescolas.mec.pt/?code=U0170460&nivel=4

Escola Basica e Secundaria Mestre Martins Correia, Golega

http://infoescolas.mec.pt/?code=1412567&nivel=4

ESTATISTICAS DO ENSINO SECUNDARIO — CURSOS PROFISSIONAIS
Agrupamento de Escolas da Golega, Azinhaga e Pombalinho, Golega

http://infoescolas.mec.pt/?code=U0170460&nivel=5

Escola Basica e Secundaria Mestre Martins Correia, Golega

http://infoescolas.mec.pt/?code=1412567&nivel=5



http://infoescolas.mec.pt/?code=UO170460&nivel=1
http://infoescolas.mec.pt/?code=1412758&nivel=1
http://infoescolas.mec.pt/?code=1412638&nivel=1
http://infoescolas.mec.pt/?code=UO170460&nivel=2
http://infoescolas.mec.pt/?code=1412567&nivel=2
http://infoescolas.mec.pt/?code=UO170460&nivel=3
http://infoescolas.mec.pt/?code=1412567&nivel=3
http://infoescolas.mec.pt/?code=UO170460&nivel=4
http://infoescolas.mec.pt/?code=1412567&nivel=4
http://infoescolas.mec.pt/?code=UO170460&nivel=5
http://infoescolas.mec.pt/?code=1412567&nivel=5
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Anexo 3 — Questionarios de satisfacao - relatdrio

Agrupamento de Escolas da Golega, Azinhaga e Pombalinho — Golega
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Inspecao-Geral da
Educacédo e Ciéncia

Q1 - Questiondrio aos alunos do 1.2 Ciclo - 4.2 Ano
Agrupamento de Escolas da Golegd, Azinhaga e Pombalinho, Golega @E C

Concordo ) Discordo . ) .

Totalmente Concordo Discordo Totalmente N3do sei N3do Responde

N.2 % N.2 % N.2 % N.2 % N.2 % N.2 %
01. As tarefas que realizo nas aulas sdo interessantes e ajudam-me a aprender. 34 70,8 13 27,1 0 0,0 0 0,0 1 2,1 0 0,0
02. O professor apoia os alunos quando tém dificuldades em aprender. 35 72,9 12 25,0 0 0,0 0 0,0 1 2,1 0 0,0
03. Sou incentivado a fazer sempre melhor os meus trabalhos na escola. 25 52,1 19 39,6 1 2,1 0 0,0 2 4,2 1 2,1
04. Sou incentivado a fazer pesquisas para alargar os meus conhecimentos. 19 39,6 24 50,0 2 4,2 0 0,0 3 6,3 0 0,0
05. Nas aulas o professor avalia os meus trabalhos para eu melhorar. 32 66,7 14 29,2 0 0,0 1 2,1 0 0,0 1 2,1
06. Eu avalio o meu trabalho nas aulas. 10 20,8 25 52,1 2 4,2 3 6,3 8 16,7 0 0,0
07. Sdo pedidas aos alunos sugestdes de melhoria para o funcionamento da escola. 18 37,5 14 29,2 6 12,5 3 6,3 6 12,5 1 2,1
08. Na escola fago trabalhos praticos e experiéncias. 31 64,6 16 33,3 0 0,0 0 0,0 1 2,1 0 0,0
09. Na escola realizo atividades artisticas. 38 79,2 9 18,8 1 21 0 0,0 0 0,0 0 0,0
10. Na escola realizo atividades fisicas e desportivas. 35 72,9 12 25,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 2,1
11. Sou incentivado a ler, dentro e fora da escola. 14 29,2 26 54,2 3 6,3 3 6,3 2 4,2 0 0,0
12. Na escola uso os computadores/tablets para realizar tarefas escolares. 20 41,7 18 37,5 6 12,5 2 4,2 1 2,1 1 2,1
13. Na escola participo em projetos ligados a saude e ao bem-estar. 31 64,6 15 31,3 0 0,0 0 0,0 2 4,2 0 0,0
14. Na escola sou incentivado a participar em ac¢des de solidariedade e cidadania. 10 20,8 19 39,6 3 6,3 1 2,1 15 31,3 0 0,0
15. Na escola é possivel desenvolver atividades propostas pelos alunos. 16 33,3 20 41,7 4 8,3 3 6,3 5 10,4 0 0,0
16. Fago trabalhos de grupo na sala de aula. 23 47,9 18 37,5 5 10,4 1 2,1 1 2,1 0 0,0
17. Alguns dos meus trabalhos sdo expostos na escola. 12 25,0 23 47,9 3 6,3 3 6,3 7 14,6 0 0,0
18. Os adultos da minha escola ajudam-me sempre que preciso. 29 60,4 15 31,3 0 0,0 2 4,2 2 4,2 0 0,0
19. Na escola os alunos respeitam as diferencgas entre uns e outros. 15 31,3 17 35,4 10 20,8 4 8,3 1 2,1 1 2,1
20. Os alunos respeitam os adultos que trabalham na escola. 18 37,5 15 31,3 5 10,4 3 6,3 6 12,5 1 2,1
21. Os alunos participam na elaboragdo das regras da turma. 19 39,6 20 41,7 4 8,3 0 0,0 5 10,4 0 0,0
22. Sinto-me seguro na escola. 26 54,2 13 27,1 4 8,3 1 2,1 4 8,3 0 0,0
23. Gosto da minha escola. 26 54,2 13 27,1 2 4,2 5 10,4 0 0,0 2 4,2

48,6% 35,3% 5,5% 3,2% 6,6% 0,8%

Total de questionarios 48



Inspegao-Geral da
Educagao e Ciéncia

Q2 - Questionario aos Alunos dos 2.2 e 3.2 Ciclos e Secundario @E C

Agrupamento de Escolas da Golega, Azinhaga e Pombalinho, Golega

T(c:)::li::;::e Concordo Discordo T:::fr::inie N3o sei N3o Responde

N.2 % N.2 % N.2 % N.2 % N.2 % N.2 %
01. As tarefas que realizo nas aulas sdo interessantes e ajudam-me a aprender. 97 27,7 180 51,4 31 8,9 25 7,1 16 4,6 1 0,3
02. Os professores apoiam os alunos quando tém dificuldades em aprender. 97 27,7 167 47,7 39 11,1 22 6,3 22 6,3 3 0,9
03. Sou incentivado a melhorar o meu desempenho escolar. 84 24,0 187 53,4 45 12,9 12 3,4 20 5,7 2 0,6
04. Avalio o meu trabalho nas aulas. 62 17,7 192 54,9 43 12,3 18 51 32 9,1 3 0,9
05. Nas aulas a avaliagdo contribui para melhorar o meu trabalho. 93 26,6 178 50,9 42 12,0 18 51 18 51 1 0,3
06. Sou incentivado a apresentar as minhas ideias para melhorar as aulas. 66 18,9 154 44,0 68 19,4 35 10,0 25 7,1 2 0,6
07. Sou motivado a pesquisar para alargar os meus conhecimentos. 58 16,6 160 45,7 60 17,1 27 7,7 35 10,0 10 2,9
08. Na escola realizo trabalhos praticos e experiéncias. 76 21,7 157 449 60 17,1 35 10,0 10 2,9 12 3,4
09. Na escola sou incentivado a utilizar a biblioteca escolar. 35 10,0 102 29,1 86 24,6 77 22,0 37 10,6 13 3,7
10. Na escola uso os computadores/tablets para realizar tarefas escolares. 78 22,3 137 39,1 65 18,6 41 11,7 17 4,9 12 3,4
11. Na escola participo em projetos ligados a saude e ao bem-estar. 55 15,7 128 36,6 66 18,9 49 14,0 42 12,0 10 2,9
12. Na escola sou incentivado a participar em agdes de solidariedade e cidadania. 39 11,1 161 46,0 61 17,4 33 9,4 44 12,6 12 3,4
13. Na escola é possivel desenvolver atividades propostas pelos alunos. 50 14,3 147 42,0 63 18,0 47 13,4 33 9,4 10 2,9
14. Fago trabalhos de grupo na sala de aula. 130 37,1 167 47,7 15 4,3 10 2,9 7 2,0 21 6,0
15. Tenho oportunidades para apresentar alguns dos meus trabalhos, na escola ou na comunidade 51 14,6 169 48,3 43 12,3 33 9,4 31 8,9 23 6,6
16. Na escola sou apoiado para fazer as minhas escolhas de orientagdo escolar e profissional. 58 16,6 170 48,6 45 12,9 30 8,6 23 6,6 24 6,9
17. Os adultos da minha escola ajudam os alunos que precisam. 83 23,7 147 42,0 40 11,4 38 10,9 20 5,7 22 6,3
18. Na escola os alunos respeitam as diferencas entre uns e outros. 37 10,6 87 24,9 78 22,3 99 28,3 28 8,0 21 6,0
19. Os alunos sabem estar de forma adequada nos diferentes espacgos escolares. 33 9,4 100 28,6 92 26,3 74 21,1 29 8,3 22 6,3
20. Os professores resolvem bem as situagdes de indisciplina. 55 15,7 120 34,3 65 18,6 54 15,4 31 8,9 25 7,1
21. S3o pedidas aos alunos sugestdes de melhoria para o funcionamento da escola. 63 18,0 155 44,3 39 11,1 43 12,3 24 6,9 26 7,4
22. 0 ambiente da minha escola é acolhedor. 53 15,1 137 39,1 63 18,0 55 15,7 18 5,1 24 6,9
23. Sinto-me seguro na escola. 71 20,3 143 40,9 46 13,1 42 12,0 23 6,6 25 7,1
24. Gosto da minha escola. 84 24,0 115 32,9 50 14,3 52 14,9 25 7,1 24 6,9

19,1% 42,4% 15,5% 11,5% 7,3% 4,1%

Total de questionarios 350



Inspecao-Geral da
Educacgao e Ciéncia

Q3 - Questionario aos trabalhadores docentes
Agrupamento de Escolas da Golega, Azinhaga e Pombalinho, Golega @E C

Concordo Discordo

Totalmente Concordo Discordo Totalmente Nao Sei Nao Responde

N.2 % N.2 % N.2 % N.2 % N.2 % N.2 %
01. A escola mobiliza a comunidade educativa em torno do projeto educativo. 41 50,6 35 43,2 2 2,5 0 0,0 3 3,7 0 0,0
02. Os docentes estdo ativamente envolvidos na consecugdo da visdo que orienta a agdo da escola. 32 39,5 42 51,9 5 6,2 0 0,0 2 2,5 0 0,0
03. O trabalho colaborativo entre docentes é efetivo. 50 61,7 27 33,3 1 1,2 0 0,0 1 1,2 2 2,5
04. Os docentes utilizam mecanismos de autorregulagdo das suas praticas pedagdgicas. 29 35,8 45 55,6 0 0,0 0 0,0 7 8,6 0 0,0
05. As liderangas promovem mudangas significativas para a melhoria da escola. 33 40,7 37 45,7 6 7,4 0 0,0 5 6,2 0 0,0
06. As liderangas valorizam os contributos dos docentes para o bom funcionamento da escola. 29 35,8 37 45,7 7 8,6 0 0,0 8 9,9 0 0,0
07. As liderangas gerem bem os conflitos. 26 32,1 33 40,7 9 11,1 1 1,2 12 14,8 0 0,0
08. Os docentes sdo auscultados e participam na autoavaliagdo da escola. 29 35,8 41 50,6 3 3,7 0 0,0 8 9,9 0 0,0
09. A autoavaliagdo da escola contribui para a melhoria dos processos de ensino e de aprendizagem. 29 35,8 41 50,6 2 2,5 2 2,5 7 8,6 0 0,0
10. Os recursos educativos sdo otimizados para o desenvolvimento dos processos de ensino e de aprendizagem. 32 39,5 43 53,1 3 3,7 0 0,0 3 3,7 0 0,0
11. Os projetos da escola contribuem para a formagdo pessoal e autonomia das criangas e dos alunos. 37 45,7 37 45,7 1 1,2 0 0,0 3 3,7 3 3,7
12. O processo de ensino e aprendizagem prevé estratégias diversificadas em fungdo das necessidades das criangas e dos
alunos. 37 45,7 39 48,1 0 0,0 0 0,0 3 3,7 2 2,5
13. A oferta educativa é adequada as necessidades de formagdo dos alunos. 37 45,7 32 39,5 4 49 1 1,2 4 49 3 3,7
14. A escola propicia um ambiente escolar acolhedor. 42 51,9 27 33,3 6 7,4 2 2,5 2 2,5 2 2,5
15. A escola propicia um ambiente escolar inclusivo. 39 48,1 37 45,7 2 2,5 0 0,0 1 1,2 2 2,5
16. As situagGes de indisciplina sdo bem resolvidas. 25 30,9 28 34,6 11 13,6 2 2,5 11 13,6 4 4,9
17. A escola promove a realizagdo de formagdo adequada as prioridades pedagogicas. 25 30,9 40 49,4 2 2,5 2 2,5 7 8,6 5 6,2
18. A escola contribui para o desenvolvimento da comunidade envolvente. 27 33,3 43 53,1 1 1,2 0 0,0 6 7,4 4 4,9
19. Os circuitos de comunicagdo e informagdo sdo eficazes. 28 34,6 38 46,9 6 7,4 3 3,7 1 1,2 5 6,2
20. Gosto de trabalhar nesta escola. 49 60,5 19 23,5 7 8,6 0 0,0 2 2,5 4 49

41,7% 44,5% 4,8% 0,8% 5,9% 2,2%

Total de questionadrios 81
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Questionario aos trabalhadores ndao docentes

Agrupamento de Escolas da Golega, Azinhaga e Pombalinho, Golega

01.

02.

03.

04

05.

06.

07.

08.

09.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16

17.

18.

A escola mobiliza a comunidade educativa em torno do seu projeto educativo.
Os trabalhadores ndo docentes estdo envolvidos no cumprimento dos objetivos do projeto educativo da escola.

As liderangas promovem mudangas significativas para a melhoria da escola.

. As liderangas valorizam os contributos dos trabalhadores ndo docentes para o bom funcionamento da escola.

As liderangas gerem bem os conflitos.

Os trabalhadores ndo docentes participam na autoavaliagdo da escola.

Os recursos sao adequados para as atividades desenvolvidas na escola.

Os critérios de distribuicdo de servigo dos trabalhadores ndo docentes séo claros e adequados.

A escola propicia um ambiente escolar acolhedor.

A escola propicia um ambiente escolar inclusivo.

A escola desenvolve projetos que contribuem para o desenvolvimento das criangas e dos alunos.

As situagdes de indisciplina sdo bem resolvidas.

O trabalho desenvolvido pelos trabalhadores ndo docentes é reconhecido e valorizado na comunidade escolar.
Os trabalhadores ndo docentes sdo incentivados a fazer a autoavaliagdo do seu trabalho.

A escola promove a realizagdo de formagdo adequada as necessidades.

. A escola contribui para o desenvolvimento da comunidade.

Os circuitos de comunicagdo e informagdo sao eficazes.

Gosto de trabalhar nesta escola.

Total de questiondrios

Concordo
Totalmente
N.2 %

4 11,8

6 17,6

5 14,7

4 11,8

4 11,8

8 23,5

5 14,7

4 11,8

7 20,6

7 20,6

9 26,5

6 17,6

5 14,7

3 8,8

4 11,8

7 20,6

4 11,8
19 55,9

18,1%
34

Concordo
N.2 %
27 79,4
20 58,8
20 58,8
19 55,9
15 44,1
17 50,0
23 67,6
16 47,1
24 70,6
22 64,7
22 64,7
17 50,0
15 44,1
23 67,6
21 61,8
23 67,6
16 47,1
11 32,4

57,4%

Discordo
N.2 %
2 5,9
7 20,6
8 23,5
8 23,5
10 29,4
4 11,8
5 14,7
11 32,4
2 5,9
4 11,8
1 2,9
7 20,6
8 23,5
8 23,5
6 17,6
2 5,9
9 26,5
3 8,8
17,2%

(©EC

Discordo
Totalmente
N.2 %

0 0,0
0 0,0
0 0,0

2 5,9

3 8,8

2 5,9

0 0,0

1 2,9

0 0,0
(0] 0,0
0 0,0
1 2,9
5 14,7
(0] 0,0
1 2,9
(0] 0,0
2 5,9
(0] 0,0
2,8%

Nao Sei

2 %

2,9
2,9
2,9
2,9
2,9
8,8
2,9
5,9
2,9
0,0
5,9
8,8
2,9
0,0
5,9
5,9
8,8

2,9

4,2%

Inspegao-Geral da
Educacao e Ciéncia

N3o Responde

N.e %
0 0,0
0 0,0
0 0,0
0 0,0
1 2,9
0 0,0
0 0,0
0 0,0
0 0,0
1 2,9
0 0,0
0 0,0
0 0,0
0 0,0
0 0,0
0 0,0
0 0,0
0 0,0

0,3%



Inspecao-Geral da
Educagao e Ciéncia

Q5 - Questionario aos Pais e Encarregados de Educagdo - Educac¢ao Pré-escolar
Agrupamento de Escolas da Golega, Azinhaga e Pombalinho, Golega E C

Concordo Discordo
Concordo Discordo Nao Sei Nao Responde
Totalmente Totalmente
N.2 % N.2 % N.2 % N.2 % N.2 % N.2 %

01. Conhego o projeto educativo do Agrupamento de Escolas/Estabelecimento de Ensino. 16 26,7 31 51,7 6 10,0 3 5,0 3 5,0 1 1,7
02. O educador informa os pais sobre a intencionalidade da sua agdo educativa. 24 40,0 30 50,0 4 6,7 0 0,0 1 1,7 1 1,7
03. Sou incentivado, pelo educador, a dar contributos que enriquegcam o planeamento e a avaliagdo da pratica

. 23 38,3 32 53,3 2 3,3 1 1,7 2 3,3 0 0,0
educativa.
0.4 O educador ouve a minha perspetiva acerca dos progressos, interesses e dificuldades do meu filho. 27 45,0 24 40,0 3 5,0 1 1,7 5 8,3 0 0,0
05. Sou envolvido, pelo educador, em atividades do processo de aprendizagem do meu filho. 16 26,7 38 63,3 3 5,0 1 1,7 2 3,3 0 0,0
06. Sou envolvido no desenvolvimento de estratégias para a inclusdo do meu filho. 21 35,0 27 45,0 5 8,3 3 5,0 3 5,0 1 1,7
07. Sou envolvido no desenvolvimento de estratégias para melhorar as aprendizagens do meu filho. 20 33,3 26 43,3 5 8,3 3 5,0 4 6,7 2 3,3
08. As atividades realizadas promovem o desenvolvimento da curiosidade e autonomia do meu filho. 25 41,7 29 48,3 2 3,3 0 0,0 3 5,0 1 1,7
09. Séo proporcionados ao meu filho contextos de aprendizagem diversificados, para além da sala de atividades. 26 43,3 25 41,7 2 33 1 1,7 5 8,3 1 1,7
10. O educador partilha comigo, com regularidade, os progressos das aprendizagens do meu filho. 18 30,0 27 45,0 4 6,7 5 8,3 5 8,3 1 1,7
11. Estou satisfeito com os progressos das aprendizagens realizadas pelo meu filho. 24 40,0 24 40,0 6 10,0 0 0,0 5 8,3 1 1,7
12. S3o desenvolvidos projetos que relacionam diversos ambitos do saber (ciéncias naturais e sociais, matematica,
) e 22 36,7 26 43,3 2 3,3 1 1,7 8 13,3 1 1,7
linguagens artisticas, entre outros).
13. O educador aproveita as brincadeiras do meu filho para incentivar mais aprendizagens. 22 36,7 22 36,7 1 1,7 1 1,7 13 21,7 1 1,7
14. Alguns dos trabalhos do meu filho sdo expostos. 18 30,0 23 38,3 5 8,3 0 0,0 13 21,7 1 1,7
15. O ambiente do Jardim de Infancia promove o bem-estar do meu filho. 25 41,7 31 51,7 2 3,3 0 0,0 1 1,7 1 1,7
16. O Jardim de Infancia promove o respeito pelas caracteristicas e interesses de cada crianga. 23 38,3 30 50,0 3 5,0 1 1,7 2 3,3 1 1,7
17. Conhecgo as regras de funcionamento do Jardim de Infancia. 29 48,3 27 45,0 1 1,7 0 0,0 2 3,3 1 1,7
18. Os responsaveis do Jardim de Infancia promovem o seu bom funcionamento. 25 41,7 30 50,0 3 5,0 0 0,0 1 1,7 1 1,7
19. Participo na autoavaliagdo do Agrupamento de Escolas/Estabelecimento de Ensino. 17 28,3 24 40,0 8 13,3 4 6,7 5 8,3 2 3,3
20. Gosto que o meu filho frequente este Jardim de Infancia. 30 50,0 26 43,3 0 0,0 0 0,0 3 5,0 1 1,7

37,6% 46,0% 5,6% 2,1% 7,2% 1,6%

Total de questionarios 60



Q6 - Questionario aos Pais e Encarregados de Educagao
Agrupamento de Escolas da Golega, Azinhaga e Pombalinho, Golega

01. Conhego o projeto educativo da escola.

02. Sou incentivado a acompanhar a vida escolar do meu filho.

03. Conhego bem as regras de funcionamento da escola.

04. Os responsaveis da escola sdo acessiveis e disponiveis.

05. Os responsaveis promovem o bom funcionamento da escola.

06. O meu filho é incentivado a melhorar sempre os seus resultados escolares.
07. O meu filho é apoiado e incentivado a ultrapassar as suas dificuldades.

08. Sou envolvido no desenvolvimento de estratégias para a inclusdo do meu filho
09. Sou informado sobre as aprendizagens realizadas pelo meu filho.

10. Sou envolvido no desenvolvimento de estratégias para melhorar as aprendizagens do
meu filho.

11. Sou esclarecido sobre a avaliagdo das aprendizagens do meu filho.

12. Conhego os projetos da escola em que o meu filho estd envolvido.

13. O meu filho participa em atividades culturais da escola.

14. O meu filho participa em atividades cientificas da escola.

15. O meu filho participa em atividades artisticas da escola.

16. O meu filho participa em atividades desportivas da escola.

17. O professor/diretor de turma do meu filho faz uma boa ligagdo a familia.
18. Os recursos educativos da escola sdo bem utilizados para as aprendizagens dos alunos.
19. O ambiente da escola promove o bem-estar do meu filho.

20. A escola promove o respeito pelas diferencgas.

21. A escola resolve bem as situagdes de indisciplina.

22. 0 meu filho sente-se seguro na escola.

23. Participo na autoavaliagdo da escola.

24. Gosto que o meu filho frequente esta escola.

Total de questionarios

Concordo
Totalmente
N.2 %
53 16,1
109 33,0
86 26,1
105 31,8
90 27,3
100 30,3
86 26,1
67 20,3
83 25,2
71 21,5
81 24,5
80 24,2
83 25,2
73 22,1
72 21,8
94 28,5
120 36,4
71 21,5
79 23,9
80 24,2
53 16,1
93 28,2
62 18,8
122 37,0
25,4%
330

Concordo
N.2 %
204 61,8
189 57,3
200 60,6
173 52,4
183 55,5
183 55,5
187 56,7
181 54,8
198 60,0
170 51,5
204 61,8
191 57,9
201 60,9
169 51,2
176 53,3
186 56,4
171 51,8
176 53,3
188 57,0
172 52,1
163 49,4
188 57,0
175 53,0
165 50,0

55,5%

Discordo
N.2 %
29 8,8
15 4,5
29 8,8
33 10,0
35 10,6
22 6,7
31 9,4
44 13,3
28 8,5
52 15,8
23 7,0
28 8,5
17 5,2
45 13,6
35 10,6
20 6,1
16 4,8
27 8,2
31 9,4
29 8,8
47 14,2
18 5,5
42 12,7
12 3,6

(©EC

Discordo
Totalmente
N.2 %
17 5,2
15 4,5
7 2,1
14 4,2
17 5,2
7 2,1
8 2,4
12 3,6
8 2,4
11 3,3
8 2,4
12 3,6
0 0,0
5 1,5
2 0,6
6 1,8
6 1,8
15 4,5
10 3,0
16 4,8
24 7,3
9 2,7
18 5,5
8 2,4
3,2%

11

10

19

16

11

15

25

29

12

27

19

27

19

N3o Sei
%
7,9
0,3
2,1
1,2
1,2
33
3,0
5,8

18

4,8

1,8
3,3
4,5
7,6
8,8
3,6
1,2
8,2
2,4
5,8
8,2
1,5
58

2,4

4,0%

Inspegao-Geral da
Educagao e Ciéncia

Nao Responde

N.2

1

14

13

16

12

13

14

14

14

16

17

14

15

%
0,3

0,3
0,3
0,3
0,3
2,1
2,4
2,1

2,1

3,0

2,4
2,4
4,2
3,9
4,8
3,6
3,9
4,2
4,2
4,2
4,8
5,2
4,2

4,5
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